
CITY AND COUNTY MANAGER’S OPEN‐DOOR POLICY 

For matters not currently being addressed in a formal grievance procedure or an appeal 

there  from,  employees who  feel  they  have  not  been  treated  fairly may  schedule  an 

appointment to speak informally with the City and County Manager. An appointment 

may be scheduled by calling (303) 438‐6300. 
 


